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ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

TITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO

Art 1%~ A Seguranga dos Proprios Municipais se realiza por intermeédio da Guarda Metropolitana de
Palmas, instituida pela Lei Complementar n 001, de 09 de Fevereiro de 1993 e integranie da
estrutura do Gabinete do Prefeito

PARAGRAFQ UNICO - A Guarda Metropolitana de Palmas tem como fungio, a guaerda,
seguranca € protecio dos bens publicos mumcipais, nos termos do disposto neste Regulamento

At 2 - O titular do cargo de Comandante Geral da Guarda Metropolitana de Palmas sera
escothido e nomeado pelo poder executivo, preferencialmente, dentre Oficiais das Forgas Armadas
ou de Policias Militares, da ativa ou da reserva, cedido mediante convénio,

Art 3 - Integram a Estrutura da GUARDA METROPOLITANA DE PALMAS as segumtes
unidades:

| - Conselho de Administragio

11 - Comando Geral da Guarda Metropolitana

111 - Nucleo de Controle e Apoio ao ContigenTE
IV - NiclED de Servigos Auxiliares

V - Niicleo de Apoio e Controle Patnmonial

VI - Nucleo de Apoio ¢ Controle Ambiental

segao |
do conselho de adminisiragdo

Art 4° - O CONSELHO DE ADMINISTRACAOQ ¢ drgdo de natureza colegiada que detém o poder
soberano da entidade.

Art. 5% - O CONSELHO DE ADMINISTRACAO sers composto por 05 (cinco) membros,
designados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal

PARAGRAFO UNICO - Participari das reumdes do Conselho de Administragio, o Comandante
Geral da Guarda Metropolitana de Palmas, com direito @ voz. nas suas deliberagoes.

Art, 6" = O CONSELHO DE .-‘!.DMINISTRAC;.D reunir-se-a, ordinariamente a cada trés meses e,
extraordinariamente, por iniciativa de seu Presidente ou da maioria de seus membros ¢ por
solicitagio do Prefeito Municipal de Palmas.
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Art. 7" -« O CONSELHO DE ADMINISTRACAO sera considerado instalado com 4 presenga
minima de 03 (tres) de seus membros, deliberando com o voto da maioria simples dos presentes,
exceto nas decisoes de quorum gualificado.

Art, 8 - Compete a0 CONSELHO DE ADMINISTRACAO:

I - Indicar, em lista triplice. os nomes doy candidatos ao cargo de Comandante Geral da
Guarda Metropolitana de Palmas.

IT - Aprovar o plano diretor da entidade e subsequentes alteragies;
1 - Decidir sobre as politicas, diretnizes ¢ priondades de aplicacio de seus recursos.

IV - Analisar a proposta orgamentaria anual, que serd submetida ao poder Executivo
Municipal. para aprovagio e inclusdo no orgamento do Municipio;

V - Analisar ¢ propor alteragies de efetivo da GUARDA METROPOLITANA e
submeter ao Poder Executivo Municipal para aprovagio e encaminhamento ao Poder Legislative,

VI - Aprovar a celebragio de acordo, contratos ou convénios de interesse para o
funcionamento ¢ aprimoramento da GUARDA METROPOLITANA:

VI - Fazer cumprir o Codigo Disciplinar constante do Estatuto do Pessoal da GLUARDA
METROPOLITANA DE PALMAS;

VIIT - Aprovar propostas de alteragio de bens de imoveis € titulos de renda,
IX - Aprovar normas para viagens @ servigo:

X - Analisar e aprovar a prestagio de contas de entidade. incluindo nesta o Balango
Patrimonial, demonstrativos financeiros e orgamentarios,

XI - Deliberar sobre a alteragiio do presente Lstatuto pelo voto de 2/3 dos membros do
Conselho,

X1 - Prover a interpretagio do presente Estatuto e decidir sabre as casos omissos

segao i
dvr comando geral da gearda

Art. @ - 0 COMANDO GERAL DA GUARDA METROPOLITANA ¢ drpiio executivo ¢ de
gestio admimstrativa da entidade.

Art, 10 - Subordinam-se hierarquica e disciplinarmente a0 COMANDO GERAL DA GUARDA
METROPOLITANA DE PALMAS, o Nucleo de Controle e Apoio ao Contigente, o Nucleo de
Servigos Auxiliares, o Nucleo de Apoio e Controle Patrimonial, o Nucleo de Apoio e Controle
Ambiental

Art. 11 - O titular do cargo de¢ Comandante Geral da Guarda Metropolitana serd escolhido e
nomeado pelo poder executivo. preferencialmente, dentre Oficiais Superiores das Forgas Armadas
ou de Policias Militares, da ativa, cedido mediante convénio ou reformado,
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Art. 12 - Compete ao COMANDO GERAL DA GUARDA, a gestio tatica da GUARDA
METROPOLITANA DE PALMAS, com a elaboragio e execucio dos planos de aplicagio dos seus
efetivos para a consecugao dos seus propositos.

segdo [N
do micleo de controle ¢ apoio ao contigente

At 13 - O NUCLEO DE CONTROLE E APOIO AO CONTIGENTE é a unidade orginica
administrativa . subordinada ao COMANDO GERAL DA GUARDA METROPOLITANA DE
PALMAS

Art. 14 - AO NUCLEO DE CONTROLE E APOIO AO CONTIGENTE compete o provimento dos
metos necessanos e suficientes ao funcionamento da GUARDA METROPOLITANA DE PALMAS

segao 17
do mcleo de servigos auxiliares, do micleo de aporo ¢
controle pattimonial ¢ micleo de apoio.¢ comrole ambierital,

Art. 15 - O NUCLEO DE SERVICOS AUXILIARES, NUCLEO DE APOIO E CONTROLE
PATRIMONIAL E NUCLEQ DE APOIO E CONTROLE AMBIENTAL, sio unidades
operacionals, subordinadas a0 COMANDO GERAL DA GUARDA METROPOLITANA DE
PALMAS

Art. 16 - AO NUCLEQ DE SERVICOS AUXILIARES, compete a Programagio e Supervisio das
atvidades de Aprovisionamento ¢ Patriménio da Guarda Metropolitana de Palmas,

Art 17 - AO NUCLEO DE APOIO E CONTROLE PATRIMONIAL. compete a Execugiio das
Atividades de Protegio e Vigilincia Patrimonial do Municipio de Palmas.

Art. 18° - AQ NUCLEO DE APOIO E CONTROLE AMBIENTAL, compele a Execugiio das
Atividades de Protegdo e Vigilincia Ambiental do Municipio de Palmas.

segao I
das atribuigies dos dirigentes ¢ do presidente do conselho de admimstragdo

Art. 19 - AO PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO estao afetas as seguintes
atribuigdies:
1 - Convocar ¢ presidir as reumdes do colegiado,

11 - Fazer cumprir as decisdes do CONSELHO DE ADMINISTRACAQ., baixando os
atos pertinentes,

[l - Decidir “ad referendum”™ do CONSELHO DE ADMINISTRACAO, quando o
recomende a urgéneia, sobre as questdes cuja postergaclo possa causar danos irreparavels,
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IV - Autorizar a realizagio de concursos para o provimento de cargos do Quadro de
Pessoal da GUARDA METROPOLITANA DE PALMAS, aprovado pelo Poder Legislativo:

V- Requisitar dentre os servidores concursados, do Quadro de Pessoal da
Administragdo  Publica Municipal.  aqueles necessarios ao  funcionamento da GUARDA
METROPOLITANA;

VI - Representar a GUARDA METROPOLITANA DE PALMAS em juizo ou fora dele
ou constituir procuradores ou prepostos,

VII - Delegar as atribuigbes necessirias a maior flexibilidade administrativa da
nstituigdo.

PARAGRAFO UNICO - O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO designara,
dentre os membros do CONSELHO, o seu substituto eventual que, em suas faltas, impedimentos e
auséncias, exercera na plenitude as suas atribuigdes.

segan V'l
do comandante da guarda metropolitai

Ar. 20 - Ao Comandante da Guarda Metropolitiuna compete:

I - Assessorar o Prefeito Municipal ¢ colaborar com os orgios do Municipio nos
assuntos de sua comperéncia;

H - Programar, orientar, fiscalizar e controlar os semvigos de guarda. seguranga e
protegao dos bens publicos municipais;

111 - Manter servigos de vigilincia interna e externa dos edificios Piblicos Municipais,

IV - Manter servigos de protegdo contra danos, roubos e furtos em pragas, parques.
bosques ¢ jardins do Municipio;

V - Promover a seguranga contra incéndios em edificios, pragas, bosques. parques e
jardins publicos;

VI - Manter a supervisio e o treinamento em servigo do pessoal, tomando as medidas
administrativas cabiveis, previstas em regulamento,

VII - Estabelecer eriterios de conduta ¢ zelar pela disciplina do pessoal,

VIIT - Manter e promover atividades de recrutamento, selegio ¢ treinamento do pessoal,
entrosando-se para isso, com as autoridades proprias da area,

IX - Manter sistema de controle do pessoal da Guarda, para fins disciplinares e de
PIomogao ¢ acesso,

X - Promover a inspegiio permanente dos servigos de guarda e vigilincia,
XI - Manter a guarda e controle das ¢chaves dos prédios e escolas publicas,

XTI - Apropriar os custos dos servigos de guarda e vigildncia,
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XHI - Cumprir e fazer cumprir 45 normas legais relativas 3 Guarda Metropolitana, bem
como as determinagdes das autondades superiores do Municipio:

XIV - Manter permanente articulagdo com o Gabinete do Prefeito,

XV - Manter-se permanentemente articulado com Oreiios e entidades correlatas, visando
maior eficiéncia e integragio dos servigos.

XVI - Aprovar, até a data prevista pelo Orgao de pessoal a escaly de ferias do pessoal
que The for subordinado,

XVII - Informar as necessidades de treinamento de pessoal lotado no orgdo que dirige;

XVIII - Promover o tréinamento espetifico em servigos do pessoal lotado no orgdo que
dirige,

XIX - Acompanhar, orientar, avaliar e controlar o trabalho e o desempenho de seus
subordinados,

XX - Indicar ao Titular da Pasta nomes para provimento das fungbes de chefias que lhe
sejam subordinadas,

XX1 - Despachar decisoriamente nos assuntos de sua competéncia e interlocutoriamente
nos demais cases,

XXII - Controlar a frequiéncia do pessoal lotado no drgio,

XXHI - Responsabilizar-se pelo bom funcionamento, progresso ‘¢ eficiéncia do orgio
que dirige,

X1V - Distribuir o equipamento a ser usado no servigo e zelar pela sus conservacio,
XXV - Requisitar o material de consumo necessario ao servigo,

XXVI - Baixar instrugoes e expedir ordens de servigos referentes ao funcionamento do
orgdo que dirige;

XXVII - Zelar pela fiel observancia deste Regimento. dos Regulamentos Internos, das
Normas € das Instrugbes de Servigo,

XXVIII - Exercer  outras  atividades que Ihe forem consignadas atraves de
regulamentagdo ou pelo Prefeito Municipal de Palmas

seqdo Vil
do ¢hefe do micleo de controle ¢ apoio ao contigenre

Art, 21 - Ao Chefe do Nucleo de Controle e Apoio ao Contingente incumbe

I - Programar, orientar ¢ controlar os servigos e admimstragao do pessoal da Guarda,
para fins administrativos e sociais,

[T - Manter ficharios. registros ¢ arquivos do pessoal da Guarda, visande o controle
funcional;
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ITI - Manter registros, atualizado do comportamento, do desempenho, e da qualificacio
funcional dos servidores da Guarda Metropolitana, de acordo com as normas especiais a respeito:

IV - Verificar a necessidade de pessoal para o Servigo da Guarda e opinar sobre
provimento, transferéncia, designagio, recrutamento, selegdo, promogio, scesso e transposicio do
pessoal lotado na Guarda Metropolitana;

V - Colaborar na elaboragio da escala e na concessio de [é1ias ao pessoal,

VI - Manter o servigo de controle de frequéncia do pessoal da Guarda, tomando as
providéncins necessarias nos casos de auséncias, atrasos e retiradas antegipadas:

VII - Manter o controle de ocorréncias com o pessoal da Guarda e a tomada de
providéncias em casos como acidentes em servigo ¢ doengas repentinas,

VIII - Manter o entrosamento com as unidades proprias da Guarda para Assisténcia e
Previdéncia. com a finalidade de obter assisténcia medica e social para o pessoal da Guarda, nos
diversos possiveis casos.

X - Manter permanente acompanhamento das condigoes de saiude dos servidores da
Guarda e dos que estejam submetendo a tratamento inédico ¢/ou hospitalar,

X - Coordenar os servigos médicos ¢ odontologicos prestados diretamente 4 Guarda
Metropolitana,

X1 - Preparar ¢ expedir os atos e a correspondéncia de competdncia do Comandante da
Guarda Metropolitana,

XIT - Expedir certiddes, atestados, declaragdes, editais, instrugdes e ordens de servigo
que devam ser firmados pelo Comandante da Guarda Metropolitana.

segdo VI
do chefe do micleo de servigos auxiliares
Art. 22 - Ao Chete do Nucleo de Servigos Auxiliares incumbe:

I - Assistir 0 Comandante na programagao, orientagio e controle das atividades
pertinentes a material, patrimonio e servigos gerais da Pasta;
I1 - Requisitar e controlar o material de uso nos servigos da Guarda,

I - Receber e armazenar em perfeita ordem, o material destinado aos servigos da
Guarda;

IV - Manter registros e controles dos bens patrimomais de uso ou responsabilidade do
Comando da Guarda Metropolitana, promovendo carza e descarga e coordenagio dos termos de
responsabilidade,

Vi - Controlar  os fundos rotativos, adiantamentos e  outros  atos
administrativos/financeiros relacionados com fontes de receita ou de despesas para a Guarda
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VI - Zelar pela fiel execugdo das deliberagdes do Comandante da Guarda na area de suas
atribuigoes.

VII - Coordenar a execugdo dos servigos de limpeza ¢ conservagio das inslalagoes e
equipamentos da sede da Guarda Metropolitana:

VIl - Controlar a utilizagio dos veiculos e demais equipamentos moveis a servigo da
Guarda Metropolitana;

IX - Expedir requisicoes de combustiveis e lubnficantes para veiculos a servigo da
Guarda,

X - Apropriar os custos dos servigos do Guarda Metropolitana;

X1 - Exercer outras atribuigdes correlatas ou que lhe forem cometidas pelo Comandante
da Guardn Metropolitana
segdo LY
do chefe do nicteo de apoio ¢ controle patrimomial

Art 23 - Ao Chefe do Nucleo de Apaio e Controle Patrimonial incumbe

I - Assistir 0 Comandante na programagio, execugdo e supervisio das atividudes de
guarda ¢ vigilancia e de treinamento de controle patrimonial.

IT - Promover estudos e propor ao Comandante da Guarda a implantagdo, manutengio e
controle dos servigos de guarda e seguranga dos bens patrimoniats do Municipio;

[l - Manter o sistema de avaliagio e controle dos servigos de Guards Patrimonial,
propondo ajustamentos e programas especials de vigilancia. sempre que necessarno,

IV - Coordenar a ¢laboragiio ¢ a execugio de programas de [reimamento ent Servigo, para
o5 Guardas, asseciando-se, para isso, com o Orgdo central de desenvolvimento de recursos humanos;

V - Colaborar com o Comandante na interprelacio e divulgagio de atos normativos e
regulamentares que versem sobre os servigos da Guarda Metropolitana,

VI - Propor medidas disciplinares e punigdes ao pessoal da Guarda,

VIT - Manter registros e mapas, atualizados dos locais dos postos de servigo da Guarda e
dos planos de emprego operacional do pessoal, para fins de controle operacional e de manutengiio
das condigdes basicas de apoio e seguranca 208 servigos;

VIH - Manter registros atualizados de informagdes sobre os sistemas de seguranga
contra incéndios, roubos e demais possivers ocorréneias fortuitas, assim como dos sistemas de
comunicagio, elétricos e hidraulicos dos proprios publicos e demais locais de vigilincia.

IX - Preparar o8 atos do Comandante da Guarda relacionades com os servigos a seu
cargo @ 4 manutengio da disciplina do pessoal.

X - Programar, onentar ¢ controlar as atvidades de inspegiio dos Servigos da Guarda
Patrimonal;
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XI - Manter servigos de vigildncia e protegdo das instalagdes e equipamentos da Guarda
Metropaolitana e dos postos de servigo por ela utilizados,

XII - Desenvolver atividades com a instalagio, formagio e atualizagio do pessoal da
Guarda em colaboragic com os orgdos proprios do setor, mantendo registros, cadastros,
documentagio e meios auxiliares de ensino.

XU - Fazer elaborar e submeter a apreciagio do Comandante da Guarda os planos de
cursos a que devam ser submetidos os guardas e sub inspetores;

XIV - Mariter servigos de controle e apoio ao ensino, na Guarda, de acordo com o
aprovado pelas autoridades superiores.

XV - Manter o controle operacional sobre o pessoal, sugerindo alteragoes nas escalas de
servigos, substituigdes e mudangas de guarda e sub inspetores;

XVI - Informar a0 Comandante da Guarda sobre todas as ocorréncias anormais ou
extraorcinanias do servigo, que exijam pronta solugio ou fujam de sua competéncia,

XVII - Elaborar mapas, graficos, relatorios de servigo, ha periodicidade determinada,
evidenciando o desenvolvimento regular ¢ os fatos irregulares do trabalho da Guarda:

XV - Exercer outras atribuigdes que The sejam cometidas pelo Comandante da Guarda
Metropolitana,

segdo X
do chefe do micleo de apoio e controle ambienal

Art. 24° Ao Chefe do Nucleo de Apoio e Controle Ambiental compete:

| - Assistir o Comandante na programagio. execugio ¢ supervisio das atividades de
guarda e vigilineia e de treinamento de controle ambiental,

11 - Promover estudos e propor ao Comandante da Guarda implantagio, manutengio e
controle dos servigos de guards ambiental e seguranga das dreas de protegao ambiental do
Municipio,

Il - Manter o sistema de avaliagio e controle dos servigos da Guarda Ambiental,
propondo ajustamentos e programas  especiais de vigilancia, sempre que necessano;

IV - Coordenar a elaboragiio e a execugiio de programas de treinamento em servigo, para
os Guardas, associando-se, para isso. com o 6rgiio central de desenvolvimento de recursos humanos.

V - Colaborar com o Comandante na interpretagio e divulgacio de atos normativos e

regulamentares que versem sobre 0s servigos da Guarda Metropolitana;

VI - Propor medidas disciplinares e punigiies ao pessoal da Guarda,

VII - Manter registros e mapas, atualizados dos locais dos postos de servigo da Guarda e
dos planos de emprego operncional do pessoal, para fins de controle operacional e de manutengao
das condigdes basicas de apoio e seguranca aos servigos,
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VI - Manter registros atualizados de informagdes sobre os sistemas de seguranga
contra incéndios, roubos, degradagio ambiental e demais possiveis ocorréncias, assim como dos
sisternas de comunicagdo, elétricos e ludraulicos das areas publicas e demais locais de vigilancia,

[X - Preparar os atos do Comandante da Guarda relacionados com o8 servigos a seu
cargo ¢ a manutenciio da disciphna do pessoal,

X - Programar, orientar e controlar as atividades de ispegio dos Servigos da Guarda
Ambiental,

_ XI - Manter servigos de vigilancia e protegdo ambiental das instalagdes e equipamentos
da Guards Metropolitana ¢ dos postos de servigo por ela utilizados.

XII - Desenvolver atividades com a instalagdo, formagio e atuahzagio do pessoal da
Guarda em colaboragio com os orgios proprnios do setor, mantendo regstros, cadastros,
documentagio e melos auxiliares de ensino,

XIT - Fazer elaborar e submeter & apreciagio do Comandante da Guarda os planos de
cursos a que devam ser submetidos os guardas e sub inspetores.

XIV - Mariter servigos de controle e apoio ao ensino, na Guarda, de acordo com o
aprovado pelas autoridades superiores.

XV - Manter o controle operacional sobre o pessoal, sugerindo alleragoes nas escalas de
servigos, substituigdes e mudangas de guarda e subinspetores,

XVI - Informar g0 Comandante da Guarda sobre todas as ocorréncias anormais ou
extraordinanas do servigo, que exyam pronta solugio ou fujam de sua competéncia;

XV - Elaborar mapas, graficos, relatonios de servigo, na periodicidade determinada.
evidenciando o desenvolvimerno regular ¢ os fatos irregulares do trabalho da Guarda,

XVII - Exercer outras atnbuigoes correlatas ou que lhe sgiam cometidas pelo
Comandante da Guarda Metropolitana,

secaon X117
das atividades gerais dos chefes de nmcleo

Art. 25° Siio atribuigdes comuns aos Cheles de Nuicleo da Guarda Metropolitana de Palmas
I - Orientar e controdar a execugdo dos trabalhos a cargo da umdade que dirige;
I - Dristnbuir o trabatho a seus subordinados ¢ controlar sua execugao:

Il - Acompanhar ¢ avaliar a aacio da unidade sob sua direcio.

_ IV - Apresentar a chefia imediata relatorios periodicos de avaliagdo das atividades da
unidade que dirige. informando sobre os trabalhos realizados,

V - Zelar pela disciplina do pessoal sob sua dire¢iio,
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VI - Solicitar o abono de faltas, propor elogios, sugerir a aplicagio de punigdes e propor
a instauragdo de sindicancias e inquéritos administrativos;

VII - Participar de reunidies de Comando com seus subordinados,

VI - Assessorar a chefia imediata nos assuntos pertinentes a unidade sob sua diregio.

IX - Requisitar o material de consumo necessario aos servicos,

X - Emitir parecer ou prestar informagdo sobre assuntos pertinentes a unidade quie
dirige;

X1 - Orgamzar e encaminhar @ chefia imediata a escala de ferias dos servidores da
unidade que dirige

XI1 - Responsabilizur-se pelo bom funcionamento, progresso ¢ eficiéncia dos servigos
sob sua responsabilidade,

XIII - Zelar pela fiel observancia deste Regimento, dos Regulamentos, das normas ¢ das
instrugoes de Servigo:
XIV - Exercer outras atividades que |he sejam determinadas pelo supenior imediato.
segao X1
da argemizaydn do pessoal de guarda

Art. 26 - A Guarda Metropolitana de Palmas dispora de uma estrutura pessoal constituida de dois
erupos distintos, que sio:

I - Grupo Operacional
1T - Grupo de Apoio Administrativo

§17 - O Grupo Operacional € constituido do pessoal de seguranga, previamente habilitado para esse
trabatho, e em decarréncia nomeado pela autoridade competente do Municipio

§ 2° - O Grupo de Apoio Administrativo constitui-se de todo servidor designado para as atividades
de apoio administrativo e financeiro & Guarda, devidamente habilitado para os misteres internos, de
acordo com a conveniéncia de cada fungio,

§ 3% - O numero de servidores a ser lotado nas diversas tarefas em ambos os grupos ¢ estabelecido
em fungdo das necessidades do servigo, de acordo com a legistagio

Art. 27 - O Grupo Operacional ¢ composto pelo contigente do Servigo da Guarda Metropolitana
(Inspetor Chefe. Inspetores. Sub-Inspetores, Guardas Classe C. Guardas Classe B ¢ Guardas Classe
A)

Art. 28 - O Grupa de Apoio Administrativo ¢ constituido por integrantes das classes de Agente
Administrativo, Auxiliar de Servigos Administrativos, Auxiliar de Servigos Diversos. Assistentes
Téenicos, Médicos, Dentistas, Motoristas, Enfermeiros, Assistentes Sociais ¢ outros necessarios aos
SETVIGOS
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Art. 29 - O guadro de lotagio do pessoal da Guarda Metropolitana de Palmas, integram o Anexo |
deste Regulamento

veedo Y
dos horariox

Art. 30 - A Guarda Metropolitana de Palmas, em principio, cumprira os horarios de atividades
previstos em calendano proprio da Prefeitura,

PARAGRAFO UNICO - As atividades operacionais da Guarda Metropolitana seriio ajusiadas pelo
Comandante aos horarios ditados pela necessidade do servigo

CAPITULO Il
Do servigo da Guarda Metropolitana de Palmas

Art 31 - O Servigo da Guarda Metropolitang, de responsabilidade do Comandante da Guarda
Metropolitana, obedecera o disposto nos Artigos 3°, paragrafo 2° da Lei Complementar n® 001 de 09
de Fevereiro de 1993, na legislagio de Pessoal do Municipio, neste Regulamento ¢ nas demais
disposigies legais pertinentes

segdo /|
dus classes integramtes do grapo

Art 32 - As classes criadas no Servigo da Guarda Metropolitana constituem graduagdes de carreira,
para as quais sao estabelecidas linhas de acesso funcional direto

§ 1° - 8o as seguintes as classes integrantes do Servigo da Guarda Metropolitana, com o respectivo
quantitativo.

CLASSE CARG EFETIVI) PREVISTO
A GUARDA METROPOLITANO 42
B GUARDA METROPOLITANO 81
C GUARDA METROPOLITANO 27
n SUB INSPETOR L]
E INSPETOR i
¥ INSPETOR-CHEFE il
TOTAL 364

Art 33 - O funcionario integrante do Grupo Operacional ¢ Grupo Administrative da Guarda
Metropolitana podera ser promovido por mérito ou antigiiidade, nos termos deste Regulamento

PARAGRAFO UNICO - O servidor da Guarda Metropolitana tera seu intersticio para promocio
por mérto reduzido de | (um) exervicio, quando houver praticado ato de bravura. assim
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considerado. mediante cireunstiincias especiais disciplinadas por ato do Chefe do Executivo e
apuradas mediante inquérito especial

Art 34 - As normas e instrugbes especificas para a promogiio, o acesso € a (ransposigao no Grupo
Operacional e Grupo Admimstrativo da Guarda Metropolitana serfio objeto de ato proprio do
Comandante da Guarda Metropolitana que nido contrarie este Regulamento,

segdo Il
oy condicdes para provimento de classes

Art. 35 - O acesso funcional direto verificar-se-a de conformidade com o estabelecido no Ari. 36° e
118 das Disposigdes Finais e Transitonas,

Art. 36 - Para participar do processo de acesso funcional no ambito do Servigo da Guarda
Metropolitana o servidor devera:

I - Integrar o guadro operacional da Guarda Municipal,

I - Pertencer hierarquicamente a classe imediatamente inferior, e contar no minimo com
24 meses na graduagiio quanto aos exigidos na legislagio municipal especifica,

[1I - Possuir o curso profissional exigido para a nova graduagio,
IV - Atender aos requisitos para provimento do cargo,

V' - Ter condigoes marais. fisicas, mentais e profissionais para ascender a nova
graduagdo, comprovadas mediante conceito emitido por comissio, prévia e reservadamente
designada pelo Comandante ou por autoridade superior,

seedo 11
dor recrutamento externo

Art. 37 - Para concorrer ao ingresso na carreira de Guarda Metropolitano, o candidato devert
abservar as seguintes condigbes

| - Atender aos requisitos para provimento da classe a que concorra,

I - Ser aprovado em concurso pablico:

I - Ter idade entre 18 (dezoito) e 45 (quarenta e cinen) anos na data de admissio:
IV - Ser brasileira nato ou naturalizado,

V = Teraltura minima de 1,60 m;

V1 - Estar quite com o Servigo Militar e com as obrigages Eleitorais;

VI - Ter conduta moral ilibada. comprovada por autoridade policial ou judiciaria do
local de residéncia do candidato,
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VI - Ser aprovado nos exames Osicos,
IX - Ser aprovado em exame de saude ¢ mental,

X - Assinar 0 termo de compromisso e de aceilagio do treinamento profissional e de
discipling intema,

segan 117
dos cursos profissionais ¢ de especializagio

At 38 - §do os seguinies os cursos profissionais exigidos para @ carreira no Servigo da Guarda
Metropoliana

|- Curso de Preparagio de Guarda ( CPG),

Il - Curso de Formagio de Guarda ( CFG | e 1),

I - Cursw de Formagdo de Inspetor (CFL),

IV = Dutros cursos de especializagho no semvigo.
§ 17 = A participagio oo Curso de Formagao de Guarda 1 € privativa de guarda metropolituno, classe
A, possuidor do CPG e com o minimo 24 (vinle & qualro) meses de servigo

§ 2% - A participagio no Curso de Formagdo de Guarda [T é privativa de guarda metropolitano,
classe B, possuidor do CFG I e com no minimo 48 (quarents e oito) meses de servico

§ 3% - Somente poderdo participar do Curso de Formagdo de Inspetores (CFI), os guardas
possuidores do Curso de Formagio de Guarda (CFGlell), e gue contem no mimimo com 4 (quatro)
anos de servigo.

§ 47 O Curso de Formagao de Inspetor (CFI) habilita o portador deste ds promoges ao acesso ds
classes de Sub-Inspetor e Inspetor

§ 5% - Os integrantes do- Grupo Operacional “Servigo da Guarda Metropoliting” estiio sujeitos,
ainda. a cursos de especializagio para o servigo, quando houver justificativa para tanto, bem como a
estagios de atualizagao profissional

Art. 39 - As normas regimentais para os diversos cursos a serem ministrados aos Guardas
Metropolitanos serdo baxadas pelo Comandante da Guarda Metropolitana, de conum dcordo com o
orgao de desenvolvimento de recursos humanos e submetidas ao Conselho de Administragio da
Guarda na epoca oportuna

segdn |
dus defimgies do servigo

Art. 40 - As classes a que se refere o artigo 16 deste Regulamento assim se definem, em matéra de
SETVIQO:
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[ - GUARDA METROPOLITANO CLASSE A
Cargo destinado a executar tarefas operacionais de

e a - execugio das atividades de protegdo ao patrimdnio municipal, uniformizado ¢
armado, em postos fixos ou servigos itinerantes.

e b - orientagiio, fiscalizagdo e controle do trafego e transito municipais:
e (- ortentacdo, hiscalizagio e protecio ambiental,
® - outras definidas em regulamento.

Il - GUARDA METROPOLITANQO CLASSE B

Cargo destinado a executar tarefas operacionais de:

* 4 - execugio das atividades de protegdo ao patnmonio municipal. uniformizado e
armado, em postos fixos ou Servigos itinerantes,

* b - orientagdo. fiscalizagio e controle do trafego e trinsito municipais,
* ¢ - orentagio, fiscalizagio e protegiio ambiental,

o d - intermediagio entre os postos de vigilincia e o Guarda Metropolitano CLASSE
C. na fiscaliza¢do dos servigos,

* ¢ - colaboragdo com orgaos publicos em atividades pertinentes,
o [- outras definidas em regulamento
HI - GUARDA METROPOLITANA CLASSE C

Cargo de supervisio final até o limite de 10 (dez) homens, em atividades de seguranga ao
Patrimanio e disciplinar. no ambito da fra¢do que comanda, ¢ de execugio de tarefas operacionais
planejadas ¢ determinadas pelo Escaldo Superior

e 4 - distribuigio de ordens ¢ servigos dos Guardas,
e b - execugdo de rondas de seguranga,

® ¢ -execugio de atividades de inspegio quanto a apresentagio individual, corregiio
de atitudes e execugio das ainbuigdes dos Guardas;

* d - intermediagao e apoio entre os Guardas e os servidores de outros Orefios
publicos;

* ¢ - orienagio e apoio entre os Guardas e os servidores de outros drgios publicos,
e |- onentagio, aos Guardas, nd solugio de situagdes decorrentes dos servigos,

e g -oulras delimdas em regulamento.
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IV - SUB INSPETOR

Cargo de chefia de Sub Inspetoria. ¢ de substituigio eventual de Inspetoria, e de
plancjamento, diregio e fiscalizagio das atividades operacionais de seguranga dentro de sua drea de
atuagdo, cumprindo planejamento do Escaldo Superior e atividades administrativas e disciplinares. no
ambito da fragio que dinge

e 4 - distribuigio de tarefas, ordens e servigos aos integrantes da CLASSE €,
e b - elaboragdo de escald de servigo,
¢ ¢ - fiscalizagio do emprego e cuidados com a arma,
e d - execugiio de rondas de seguranga dos postos de sua jurisdigio;
e ¢ - oriemagao, aos Guardas, nas situagdes decorrentes de servigo,
e ['- outras definidas em regulamento
V - INSPETOR

Cargo de chefia de Nucleo, de Inspetoria e de planejamento ¢ supervisio de agdes
operacionais de seguranga, no Ambitoe da Guarda Metropolitana, assim como de  uagdes
administrativas e disciplinares, dentro dos limites estabelecidos em leis e regulameritos

* a-onentagao e elaboragdo da escala de servigo do seu eletivo,
* b -execugia da fiscalizagio dos servigos na area de sua jurisdigio,

* ¢ - fiscalizagio da instrugiio e onentagdo de emprego e cuidados com armamento,
bem como do trato com o piiblico,

e d - participagio na instrugdo do seu eletivo,
e ¢ - solugdo de dividas, conflitos e ocorréncias,
o [-execucdo de rondas periodicas nos postos de sua jurisdigio;
* o - prestacio de dssisténeia ao Inspetor-Chefe,
e - outras definidas em regulamento
VI - INSPETOR - CHEFE:
Sub Comandante da Guarda Metropalitana

* a - plangjamento, coordenagio e supervisio das atividades téenico-administrativa
da area de sua jurisdigdo,

e b - manter contato com orgiios publicos existentes na sua irea de jurisdigio;
* ¢ - propor alteragbes para aperfeigoamento das atividades da Guarda,

e d - outras definidas em regulamento
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TITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
Dos Direitos e Deveres

Art. 41 - Os dirertos, deveres e proibigoes do pessoal integrante do Servigo da Guarda Municipal sio
os previstos na legislagao municipal pertinente.

PARAGRAFO UNICO - Este Regulamento especifica | neste Titulo, deveres, proibigdes e
penalidades que acarretam

CAPITULO I

Dos Principios da Hierarquia e Disciplina

Art. 42 - A disciplina se define como o respeito voluntario s leis, aos regulamentos, as normasg ¢ aos
preceitos estabelecidos pelas autoridades compétentes, visando direcionar os procedimentos para a
ardem interna da comporagin,

PARAGRAFO UNICO - Sio manifestagpes da disciplina:
| - & obedigncia as ordens superiores,
11 - a corre¢ao de atitudes,
HI - » obediéncia as leis e aos regulamentos,
IV - a dedhcagdo plena ao servigo,

Art, 43 - Enlende-se por hierarquia a posigio da autoridade e a subordinacdo, em mveis diferentes.
dentro da estrutura da corporagio, de acordo com as leis ¢ regulamentos pertinentes

PARAGRAFO UNICO - A posigan hierarquica disciplinar na Guarda Metropolitana de Palmas ¢
estabelecida na seguinte escala decrescente.

e Prefeito Municipal,

» Conselho de Admimstragio da Guarda Metropolitana;
e Comandante da Guarda Metropolitana,

* inspetor-Chele;

s [nspetor,

= Sub Inspetor,

e Guarda Classe C:
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e Cuarda Classe B;
o Guarda Classe A

Art 44 - A disciplina e a hierarquia devem ser mantidas permanentemente pelos componentes da
corporagiio. em todas as circunstincias de tempo e lugar, mesmo pelos inativos

Art, 45 - A precedéncia hierarquica no Servigo da Guarda Metropolitana, obedece as seguintes
regras basicas.

a - em igualdade de graduagio. tem precedéncia o servidor que contar com maior tempo de
efelivo servigo na graduacio;

b - se amda persistir a igualdade, tem precedéncia aquele que contar com maior tempo de
servigo na Guarda e, ém seewda, o de maior idade,

¢ - em se tratando de Guardas de uma mesma turma. tem precedéncia aquele que houver
obtido maior nota final na primeira época. os de sewunda época serdio classificados por
precedéncia. apos o ultimo lugar da primeira época de sua turma.

CAPITULO Il
Da Esfera Disciplinar

Art. 46 - Sdo competentes para a aplicagio de penas e concessao de recompensas previstas neste
regulamento as seguintes autondades, conforme quadro a seguir:

Autoridade Graduogiio do Punide | Pean yue Recompensa
pode aplicar
Prefeitn Municipal Todas ox servidores: do | Dhemiisafio, Casstaciio de Apodeniadorin | Promoglo; Acesso ¢ Trivsposgio
Crnpnda e Duspombiludpde,  Destitmgho  de
Frungdo
Conselhi de | Todos o5 servidotes Jda | Suspenato, Mol e Repreensiio Elogio, Dispetsn do servige abe
Administragino Cimmmdn ik Cquatrar) dins
Comandinte tla | Todos ‘od  servidores do| Suspensiid dwe 200 (viobe)  dind, | Despenss do seérvigo por 3 (trés)
Guurda Cruarda a el subordinades | Repremsfio o Advertenion dins elogio
Inspotor-Chefie Todos os scividores di [Suapensin wie 10 (dex)  dibs | Dhspensa do dervigo poy 2 (dojsh
Camitrda i ele subordinados | Reptocnslio ¢ Adverténein chibi, el
Todos s sarvidores: do | Suapensdo  we 05 jepwo)  duy; | Daspensa do servigo, por 0Tmm)
Micleo 1 ele subordingdos | Reproensio ¢ Adventsncin dhia, prropor elogin
Inspeior )
Todos s servidores o ele | Ropresmisio ¢ Advenénoan Prapor elogls
subicansdon
Sul Inspelure
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§ 17~ Og chefes de Nucleo, ao desejar elogiar subordinados, encaminhardo proposta de elogio ao
Comandante da Guarda, para que este o faga

§ 2% - Todos os componentes da Guarda sdio obrizgados comunicar go chefe imediato, no menor
prazo possivel, qualquer falta do seu igual ou subordinado. se nio for competente para puni-lo.

§ 3° - A autoridade superior podera avocar a qualquer tempo competéncia delegada a autoridade que
Ihe for inferior.

§ 4° - A consuderagio e o aprego sio fundamentms a formagdo e ao convivio dos Guardas
Metropolitanos, devendo propiciar relages cordiais entre todos ¢ em particular entre o$ do mesmo
circulo.

§ 5% - A civilidade e parte da educagio do Guarda Metropolitano sendo de interesse vital para a
disciplina consciente. Importa ao superior tratar o subordinado com urbanismo e justica, e ao
subordinado, tratar o superior com respeito e deferéncia

§ 0% - As demonstragdes de aprego ¢ camaradagem praticadas entre os membros da Guarda serfio
também dispensadas aos componentes de corporages congéneres de outros Municipios

CAPITULO V

Das Infragoes Disciplinares

Art. 47 - Infragdo disciphnar ¢ toda violagdo dos deveres ¢ proibigoes do servidor da Guarda
Metrapolitana e, genericamente dos preceitos de civilidade, urbanidade ¢ normas morais

Art. 48 - Constituem infracao disciplinar.

I - agdes ¢ omissoes contranas @ disciplina basica da Corporagio, especificadas neste
capitulo,

Il - agbes ouw omissdes ndp especificadas neste regulamento que atentem contra @ honra
pessoal, o pudor do servidor, o decoro da classe ou o sentimento do dever e outras
prescngoes. normas ou disposigoes, bem como as agtes e omissdes praticadas contra as
regras e ordens de servigo estabelecidas por autondade competente

Ant. 49 - As infragies disciplinares, obedecidas as classificagdes de intensidade de ¢ada uma sdo.
I - Sujeitas a repreensio:

| = Deixar de apresentar-se a0 seu chefe imediato. ao comparecer para qualquer servigo ou
missdo da qual dever participar e ao termino de ferias bu de qualquer dispensa;

2 = Chegar atrasado para qualquer missao de servigo sem causa justificada;
3 - Deixar de comunicar ao superior o cumprimento da ordem recebida.

4 - Permutar servigo sem autorizagio de quem de direito,



ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

3 - Nio ler o devido asselo proprio ou coletivo ¢ com o material ou fardamento sob sua
responsabilidade:

6 - Permanecer em repartigiies ou outros locais de trabalho diferente do sew, ou em horario
em que nio estiver de servigo, sem autonzagdo do respectivo chefe, ou sem outros motivos
ocasionais,

7 - Conversar ou promover ruido em ocasides bu lugares onde lhe seja vedado,

8 - Conversar, sentar-se e fumar. quando no posto de servigo como sentinela, como plantio.
ele., quando isso for proibido,

9 - Fumar em presenga de tropa formada ou ent solenidade.

10 - Sobrepor ao uniforme, insignias, medalhas. distintivos ou quaisquer oulros simbolos de
entidades religiosas, politicas e militares, sem autonzagio da autoridade competente,

11 - Ser indiscreto com assuntos de natureza oficial, cuja divulgagdo possa redundar em
prejuizo a discipling e & ordem interna.

|2 - Sobrepor ao uniforme comenda ou condecoragdo da Corporagio. gquando, nio
credenciado oficialmente;

|3 - Andar com o uniforme alterado, desabotoado ou mal ajeitado ao corpo,
Il - Leves
14 - Comparecer a0 servigo ou as solemdades com uniforme diferente do previsto,

15 - Usar linguagem vulgar ao tratar com superiores. subordinados e autondades ou em local
onde tal procedimento nio € recomendavel,

16 - Deixar de apresentar-s¢ (Inspetor ou Sub Inspetor) ao Comandante da Guarda no inicio
do expediente quando dele participara ao assumir servigo interno,

17 - Deixar de cumprimentar o superior pela forma convencional estabelecida em
Regulamento.

1§ - Deixar o Guarda Classe C de apresentar-se ao seu chefe imediato, diariamente, no inicio
do expediente ou t&o logo seus afazeres o permitam:

19 - Utihzar subordinados para tarefas ndo previstas em regulamento ou de cardter particular,
20 - Usar joias ou outros aderegos que prejudiquem a apresentagio pessoal, quando fardado,
I - De intensidade média

21 = Utilizar-se do anommato para qualquer fim, em prejuizo do servigo, da Administragio e
da disciplina,

22 - Concorrer para a discordia ‘e a desarmonia entre colegas, superiores e/ou subordinados,

23 = Deixar de comunicar falta on iregulandade que presenciar ou de que tiver conhecimento
a quem tenha competéncia par reprimi-la,
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24 - Deixar de cumprir ou de fazer cumprir normas legms na estera de suas atribuigoes,
25 - Apresentar queixa sem fundamento contra supenores,
26 - Retardar a execugdo de qualquer ordem ou recomendagio legal;

27 - Deixar de comunicar, com a antecedéncia prevista, a impossibilidade de comparecer ao
servigo ou i repartigdo onde trabalha; ou niio proceder a 1sto, por qualquer meio, logo que possivel,

28 - Faltar, ou chegar atrasado, ao servigo, ao expediente ou a instrugdo, sem causa
Justificavel,

29 - Portar-se sem compostura em lugar publico,
30 - Frequentar lugares incompativeis com o decoro da classe;

31 - Receber visitas suspeitas no posto de servigo ou distrair-se com assuntos estranhos ao
trabalho,

32 - Dormir no posto de servigo, descuidando-se da seguranga da area vigiada;
33 - Exercer atividades estranhas  sua fungiio no posto de servigo.

34 - Comparecer em qualquer ato ou local de servigo ou solenidade, sem farda, quando tenha
sido determinado seu uso:

35 - Dar conhecimento de fatos, assuntos ou documentos da corporagao, a quem deles nao
deva ter ciéncia ou nllo tenha atribuigdes para neles mtervar,

36 - Deixar de cumprir as prescrigoes regulamentares com respeito a entrada ¢ a permanéncia
de pessods estranhas a repartigdo,

37 - Penetrar em recinto reservado a supenior ou onde este se encontre, ou trabalhe, sem
ordem deste,

38 - Penetiar em dependéncias do servigo quando The for vedado,

39 - Negar-se a receber material destinado ao servigo que deva executar ou qualguer artigo
gue deva ficar sob sua guarda;

40 - Dirtgir petigdes ou memonais a qualquer autoridade superior, sobre assuntos da alada
do Comandante da Guarda, salvo em grau de recurso, na forma prevista em leis e regulamentos;

41 - Prestar falsa informagao a superior, deliberada ou intencionalmente, induzindo-o a erros;

42 - Dingir viatura oficial da Corporagao, sem autorizagio ou sem registro de motorista,
salvo em situagoes excepcionals, devidamente justificadas;

43 - Usar cabelos, bem como bigodes crescidos, fora dos padrdes determinados pelo
Comando da Guarda.

IV - Graves

44 - Fallar & verdade;
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45 - Deixar de punir o transgressor da disciplina,

46 - Concorrer para a ndo obediéncia a qualquer ordem legal de autondade competente;
47 - Simular doenga para esquivar-se a0 cumprimento do dever funcional.

48 - Trabalhar mal. intencionalmente ou por falta de atengiio em qualquer servigo,

49 - Afastur-se de qualquer lugar em que deva permanecer por forga de disposigio legal ou
ordem superior,

50 - Contrair dividas acima de suas possibilidades financeiras ¢ que comprometam o bom
nome da eorporagio,

51 - Realizar transacdo pecuniaria, cnvolvendo assuntos de servigo, bens pertencentes a
Fazenda Publica Municipal ou material proibido, dentro ou fora da Corporagao,

52 - Representar a Corporagiio sem estar para isso credenciado,
53 - Tomar compromisso pelo Comando da Guarda sem para isso estar eredenciado,

54 - Danificar ou extraviar, ou ndo zelar corretamente de qualguer material pablico que esteja
sob sua responsabilidade.

$5 - Fazer mal uso de arma de fogo. ou dispara-fa. por negligéncia ou imprudéncia, quando
em servigo ou se pertencer @ Guarda Metropolitana,

56 - Espalhar boatos ou noticias falsas em prejuizo da ordem e da disciplina interna da
Guarda Metropolitana.

57 - Provocar ou dar causa a alarme injustificavel, voluntariamente;

58 - Usar de agéo fisica ou moral contra subordinade (ou vice-versa) a ndo ser quando no
estrito cumprimento do dever e da disciplina ou da ordem publica,

59 - Participar de jogos proibidos ou jogar a dinheiro nos postos de senigos ou nas
instalagoes da Guarda Metropolitana,

60 - Ameagar ou punir o pessoal da Guarda Metropolitana com a finalidade de obriga-lo a
praticar qualquer ato ndo oficial e sem ordem do Comandante.

61 - Dingir-se, refenr-se ou responder de maneira desrespeitosa a superior,
62 - Censurar ou desrespeitar ato de autoridade superior,

63 - Ofender, provocar ou desafiar superior,

64 - Ofender. provocar ou desafiar seu igual ou subordinado,

65 - Ofender a moral e os bons costumes por atos, palavras ou gestos,

66 - Ter em seu poder, introduzir ou distribuir publicagbes, estampas ou jornais atentalorios
a disciplinia e @ moral em areas da Guarda Metropolitana,



A.

ESTADO D-G;TDCAN'I'INS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

67 - Ter em seu poder, ou introduzir inflamaveis ¢ explosivos em repartigdes da Corporagio,
sem autorizagio da autonidade competente,

68 - Ter em seu poder . consumir ou comercializar 1oxicos ou entorpecentes de qualquer
natureza,

69 - Ter em seu poder, consumir ou introduzir bebidas alcoolicas em dependéncias da Guarda
Metropolitana, salvo se autorizado por autoridade supenior.

70 - Embriagar-se com bebida alcoolica ou qualquer outro produto toxico,

71 - Receber beneficios. favores ou propinas por servigos prestados em razio da fungio que
exerce ou cobrar qualquer bonus ou taxa pelo servigo que presta como Guarda Metropolitano,

Art. 50 - As infragdes disciplinares previstas neste Regulamento classificam-se segundo sua
intensidade em:

I - Leves (L)
[1 - Medias (M)
111 - Graves (G)
CAPITULO V

Do Juigamento

Art 51 - O julgamento das infragdes sera precedido de uma analise que considere:
I - 05 antecedentes do infrator,
[l - As causas que & determinaram,
I11 - A natureza dos fatos ou de atos que as envolveram,
IV - As consequéncias que delas possarn advir

Art 52 - No julgamento das infragoes seriio levados em consideragio causas que as juslifiquem,
atenuem Ou agravem.

Arl, 53 - Ainfragdo pode ser justificada ou atenuada,
| - Quando cometida na pratica de agio meritoria, no interesse do servigo;
Il - Quando praticada em legitma defesa propnia ou de outrem,

111 - Quando cometida com uso de meios violentos por serem imperativos para compelit ©
subordinado 4 cumpnr seu dever de oficio ou disciplinar,

IV - Quando cometida por motivo de forga maior plenamente comprovado.

V - Quando cometida, se comprovado, por ignorincia #s normas proibitiyas
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Arl. 54 - Sdo circunstincias atenuantes das infragoes disciplinares:
1 - Boa conduta;
I - Relevantes servigos prestados,
I - Se estas ocorrerem
a - para evitar mal maior,
b~ em defesa do direito proprio ou de outrem:
¢ - por falta de pratica no servigo,
IV - Se cometidas em obediéncia a ordem superior
Art 55 - Sdo circunstancias agravantes das infragdes
I - Mau comportamento;
I1 - Pratica simultanea ou conexdo de duas ou muis infragoes;
! - Reincidéncia:
IV - Conluio de duas ou mais pessoas,
V - Se estas ocorrerem:
a - durante a execugio do servigo;
b - em presenga de superior ou subordinado;
¢ - com abuseo de autoridade;
d - premeditadamente,
¢ - ¢m publico
CAPITULO VI

Das Penas Disciplinares

Art. 56 - A pena disciplinar objetiva fortalecer a disciplina do trabalho e a ordem admimstrativa
interng

PARAGRAFO UNICO - A pena disciplinar visara o beneficio educacional do punido e do
agrupamento a que pertence.

Art. 57 - As penas disciplinares a que se sujeitam os servidores da Guarda Metropolitana siio as
seguintes, por ordem crescente

I - Advenéncia Verbal e Escrita,
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Il - Repreensio,
I11 - Suspensiio, até 30 (trinta) dias;
IV - Demissio,
§ 1° 8do penas acessorias
- Proibigao do uso de farda.
Il - Dispensa da fungio,
1 - Transferéncia,
IV - Corte do ponto do dia

§ 2° Par necessidade do servigo, a pena de suspensdo pode ser convertida em multa. na base de 50°%
(cingilenta por cento) dos vencimentos do punido, exceto o:salario familia.

Art 58 - O servidor suspenso perdera o direito aos vencimentos ¢ vantagens do cargo, exceto o
salario familia. e deve ser dispensado, no periodo de vigéncia da punigo, do servigo a que estiver
prestando, observado o & 27 do artigo antenor,

Art 59 - As penas disciplinares, exceto a de adverténcia, deverfo ser oficializadas pela autoridade
competente, através de ato-eserito, divulgadas e registradas no dossié do punido

PARAGRAFO UNICO - As penas aplicadas reservadamente deverio ser divulgadas no ambito de
que dela possa ou deva tomar conhecimento.

Art 60 - A aplicagdo da punigio obedecera as seguintes regras.
| - Sera proporcional a infragdo cometida,

Il - A infragio de natureza leve variara da pena de adverténcia até a 5 (cinco) dias de
suspensio,

11 - A infracio de natureza media variara de 6 (seis) a |5 (quinze) dias de suspensdo,

IV - A infracio de natureza grave, de 16 (dezesseis) a 30 (irinta) dias e se o fato configurar-
s minis grave, até 4 pena de demissito

Art. 61 - Na aplicagio das penas, o julgador deve basear-s¢ nas infragdes cometidas, nas
circunstincias atenuantes ¢ agravantes e no seu senso de justiga, nunca agindo por instinto ou em
decorréncia de razies pessoais.

Art. 62 - O enquadramento do infrator € a caractenizagio da(s) infragio(6es) cometidais), contendo
0s seguintes elementos;

| - Infragdes, de forma sintética € em termos precisos.
Il - Relagiio dos artigos infringidos,

Il - Atenuantes,
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IV - Agravantes,

V - Classificagao geral da inflagao;

V1 - Punigio imposta, inicio e término.

VI - Classificaggo do comportamento apos a punigao

PARAGRAFO UNICO - O modelo padiio para enquadramento esta no Anexo 1l

CAPITULO VI
Das modificagOes de Penalidades

Art. 63 - Depois de aplicada. a punigio pode ser modificada pela autoridade que aplicou ou por
outrd superior ¢ competente desde que se tenha conhecimento de fitos reais que recomendem o
procedimento

PARAGRAFO UNICO - As punigies poderiio ser
a - anuladas,
b - atenuadas;
¢ - agravadas/

Art. 64 - A anulagio da puni¢do ocorrera quando s¢ comprova a injustica ou a ilegalidade de sua
aplicagio e obedecera aos prazos previstos na legislagio municipal

PARAGRAFO UINICO - A anulagio da puni¢io beneficiara o punido com ressarcimento dos dias
suspensos e o cancelamento em sed dossié do ato punitivo

Art. 65 - A atenuagio da pena consiste na redugio do nomero de dias de suspensio ou ni anulagio
de uma repreensio.

CAPITULO VINI

Da Apresentacao de Recursos

Art. 66 - Interpor recurso disciplinar ¢ um direito concedido ao Guarda Metropolitano ¢ aos demais
funcionarios da Guarda que se julguem prejudicados, ofendidos ou injusticados por superior
hierarquico, na esfera disciplinar interna,

§ 17 - Considera-se recurso disciplinar o pedido de reconsideragio de ato, encaminhado pelo
servidor da Guarda Metropolitana a0 Comandante da Guarda ou a autondade superior, reguerendo
reconsideragdo de atos de punigio disciplinar que o atingiram.
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§ 2% - A reconsideragao de ato encaminhar-se-a, em forma de requerimento, 4 autoridade que puniu,
atraves do chefe imediato do servidor

§ 3% - O pedido de reconsideragio de ato bascar-se-a na legislagdo regulamentar e sera redigido em
lermos respeitoso e sera encaminhado no prazo de ate 5 (cinco) dias Gteis apos o cumprimento da
pena disciplinar

§ 4% - A sutoridade gue receber o pedido de reconsideragdo de ato dispora de até 10 (dez) dias uteis
para 0 despacho final no requerimento do interessado.

CAPITULO IX
Do Comportamento Funcional

Art 67 - O comportamento do Guarda Metropolitano espelha seu procedimento funcional, sob o
ponto de vista disciplinar,

Art. 68 - () comportamento do pessoal da Cuarda Metropolitana de Palmas se expressa nas
seguintes categorias

1 - Positivas:

a - Bom

b - Otima

¢ - Excepeional
Il - Negativas:
a - Insuficientes
b= Mau

PARAGRAFO UNICO - O servidor da Guarda, ingressara no Servigo Publico Municipal na
categorig do bom comportamento

Art 69 - O comportamento e assim classificado:
I - Excepcional, quando no periodo de 08 (oito) anos ndo haja punigio ao servidor;
I - Otimo, quando no periodo de 4 (quatro) anos nilo haja punigio,

H1 - Bom, quando o servidor nado tenha sofiido pena de suspensio ou equivalente no penodo
de 2 (dois) anos,

IV - Insuficiente, quando no periodo de 2 (dois) anos. tenha sofrido pena de até duas
suspensoes.

V - Mau, quando no periodo de | (hum) ano, tenha o servidor soffido mais de duas punigdes
de suspensao
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Paragrafo Unico - Pira fins de classificagio de comportamento fica estabelecida a seguinte
CONVErsan

i - trés adverténcias escritas eqlivalem a uma repreensio;
b - duas repreensdes eqilivalem a unia suspensio.

Art. 70 - A condenagio decorrente de sindicancia ou inquérito administrativo. bem assim de sentenga
judicial por crime cometido de ncordo com a legislagio penal comum, enquadra o servidor da
Ciuarda Metropolitana no mau comportamento, independente de seu comportamento anterior.

PARAGRAFO UNICO - Considera-se condenado. o servidor que, em razio de sindicincia
administrativa, inquérito ou processo na justiga comum. tenha sofrido qualquer tipo de sangio com
pena privativa de liberdade ou de pagamento de valores pecunidrios em cobertura a danos por ele
causados a Administragao Publica ou a terceiros.

Art. 71 - O servidor classificado no excepcional comportamento, do ser punido com pena de
Suspensio passara para o OUmo comportamento.

§ 17 - O servidor quando no otimo comportamento. ao ser pumdo com pena de suspensio ficara
classificado no bom comportamento respeitado o disposto no item V. do Art. 53 deste regulamento.

§ 2° - A classificagio dos comportamentos. Bom, Insuficiente e Mau e em fungio do tempo,
tomando-se por base a data de vencimento da altima punigio sofrida pelo servidor.

CAPITULO X

Das Recompensas

Art, 72 - Ay recompensas constituem-se no reconhecimento aos bons servigos prestados pelos
servidores da Guarda Metropolitana

Art. 73 - Alem de outras, previstas em leis e regulamentos especiais, s30 regompensas:
I - Elogio;
I1 - Dispensa do servigo ate 3 (trés) dias.

Art 74 - O elogio pode ser individual ou coletivo

§ 17 - O elogio individual deve ressaltar as qualidades morais € profissionais e s6 sera concedido ao
servidor que se destacar dos demais. no desempenho de atos de servigo ou agio meritona, devendo
para tanto serem enfocados 0s aspectos relerentes ao seu carater, desprendimento, 4 sua inteligéneia,
a sua conduta pessonl e funcional e a sua capacidade como chefe e administrador. bem como & sua
capacilade fisica

§ 2° - O elogio coletivo deve ressaltar as mesmas qualidades do individuo, destinando-se a0 grupo
que se destacar no cumprimento de determinada missio espevilica da Guarda Metropolitana.

§ 3° - So serdo registrados nos assentamentos dos servidores os elogios concedidos por autondade
compeienle,
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§ 4% - Quando uma autonidade desejar elogiar um subordinado que sirva sob suas ordens ¢ nio for
legalmente competente para 1sso. podera propd-lo a seu chefe imediato

§ 57 - Os ¢elogios serao concedidos através do documento circulante no Grgao ¢ serdo consignados
atraves de portania ou ato equivalente adotado internamente

Art. 75° As dispensas do servigo em cartiter de recompensa podem ser
| - dispensa total das atividades da fangdo,
I1 - dispensa parcial de tarefas da fungiio a serem especificadas no documento de concessio,

§ 1" - O numero de dias de dispensa total do servigo ndo podera ultrapassar a 10 (dez). no periodo
de 12 (doze) meses

§ 2% - A dispensa por recompensa ndo invalida o direito as feérias anuais do servidor por ela
beneficiado

§ 3" - As dispensas a litulo de recompensa deverdio seguir as normas estabelecidas no pardsrafo 5°
do artigo anterior,

CAPITULO XI
Da Sindicancia e da Transferéncia

segao 17
sinclicancia

Art. 76 - A Sindicancia precedera, na Guarda Metropolitana de Palmas, a Comissio de Processo
Disciplinar, como mstrumento de apuragio de irrezularidades de natureza administrativa e
«hsciplinar

Art. 77 - O Comandante da Guarda Metropolitana € competente para, de oficio. apurar ou mandar
apurar qualquer irregulandade ocornda no oredo

segdo 2°

dar transferéncia de grupo

Art, 78 - A Guarda Metropolitana podera ser transferido do seu grupo ocupaciondl para outro,
‘quando pdo se adaptar ao trabalho ou revelar desinteresse por este, a pedido do Comandante da
Guarda Metropolitana ao Conselho de Administragio da Guarda Metropolitana e por ato do Chefe
do Poder Executivo Municipal, nos termos da legislagio municipal pertinente.

TiTULO Il
DOS UNIFORMES E INSIGNIAS
CAPITULO |
DAS NORMAS GERAIS
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Art. 79 - O presente titulo define os uniformes ¢ insignias ¢ demais distintivos de uso da Guarda
Metropolitana de Palmas

Art. 80 - O uso dos uniformes . fator primordial na boa apresentagio individual e coletiva do
pessoal da Guarda Metropolitana de Palmas, (GMP), contribuindo para a diseiplina e para o bom
conceito da corporagdio na opinido publica.

Att, 81 - E obrigagio do componente da Guarda Metropolitana zelar por seus uniformes e por s
correta apresentagio em pablico, assim como a de seus subordinados e de quaisquer inferiores
hierarquicos

Act. 82 - Cabe ao Comandante da Guarda Metropolitana, com a aprovagio do Conselho de
Administragiio da Guarda Metropolitana, baixar atos complementares a este Titulo, relativamente ao
uso de uniformes especiais e de condecoragies

Art 83 - O Comandante da Guarda Metropolitana de Palmas exercera  agilo de fiscalizagdo ¢
controle, junto aos estabelecimentos de ensino, as empresas € a oulras organizagdes de qualquer
natureza que usem uniformes, de modo a evitar que este se confundam com os uniformes previstos
neste regulamento

Arl. 84 - Nio sera permitido alterar as caracteristicas dos uniformes da Guarda nem sobrepor-lhes
pegas. artigos, insignias e distintivos de qualquer natureza. nao previstos neste Titulo ou em outro
ato do Comandante da Guarda

Art. 85 - Fica autorizado o servidor integrante do Servigo da Guarda Metropolitana, a utilizar
temporariamente o fardamento de instituigio congeénere, cujos Cursos esteja frequentando,

Art. 86 - E vedado a0 Guarda Metropolitano participar fardado de manifestagbes politicas de
qualquer natureza, ou utilizar o fardamento fora do servigo quando afastado oficialmente das
atividades por motivo de suspensao disciplinar. dispensa médica superior a 10 (dez) dias, quando na
inatividade, ou por autoridade supenor

Arnt. 87 - Os Guardas Metropolitanos que comparecerem fardados a solenidades ou alos socials
utilizardo. na ocasido, o traje definido em ordem superior especifica

Art 88 - Os uniformes previstos no capitulo 11 deste Tiulo sio de uso e posse exclusivo dos
Guardas Metropolitanos da ativa,

Art. 89 - Todos os uniformes de servigo, insignias ¢ distintivos previstos neste Titulo sio fornecidos
pela Prefeitura Municipal de Palmas.

Art. 90 - E facultado ao Comandante da Guarda Metropolitana de Palmas, seja militar ou civil, o uso
dos uniformes e insignias previstas neste regulamento, desde que o faga com seus Proprios recursos

CAPITULOII
CLASSIFICACAO, COMPOSICAO E USO DE UNIFORMES



ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

Art.. 91 - Sdo as seguintes as classificagdes e a composigio dos uniformes da GUARDA
METROPOLITANA de Palmas, conforme anexo de uniformes.

1 - Uniformes para solenidades e atos sociais de rigor
a) 1° Uniforme “A" (FIGURA 1)

I quepe cinza cor 800 , com jugular amarelo;

]

tunica de tergal azul com platinas do mesmo tecido.

led

camisa branca de mangas compridas,
gravaty azul,

calga de tergal cinza cor 800 social;
cinto ¢inza:

sapato social preto,

RS I - SR

meiay pretas,
9. botdes dourados.
b) 1° Uniforme “B” (FIGURA 2).

I. quepe cinza, cor 800, com jugular amarelo,

(%]

. tunica branca com platinas do mesmo teaido;

camisa branca de mangas compridas,

o

gravata azul,

I!Jl

calga cinza de tergal cor 800,
6. cinto cinza;
1. sapato preto social,
8. meias pretas,
9. botoes dourados
IT - Uniformes para servigo e transito:
al 2° Umforme A" (FIGURA 3)
I. gorro com pala tipo bico de pato, na cor preta,
2. Jaqueta de brim cor verde aberta, mangas curtas, por dentro da culea
3. emlo cinze de nvlon com fivela de metal dourado,

4. calgade brim cor verde com bolsos externos na parie traseira € um no tergo médio da
pernd, do lado direito e esquerdo |
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COUTRO preto,
. metas pretas,
cordao preto com apito no brago direito,

hotdes prefos.

a8 S0 =) 0 h

cinto de guarhigio preto, com acessorios,
b 29 Umiforme "B (FIGURA 4)

1. gorro com pala. na cor preta;

ted

camisa de tergal cor marron . mangas curtas, aberta com platina, por dentro da calga
cinto de nylon cor cinza com fivela de metal dourado.

calga de tergal cor cinza modelo social;

L7 T - . S |

sapato social preto,

. meias pretas;

= g

hotdes marrons
8. Para expediente e trinsito em geral, podendo ser usado em servigo
I1I - Uniformes para educagio fisica ¢ outras atividades esportivas.
a) 3" Uniforme “A" (FIGURA 5)
I. camiseta de malha branca meia-manga,
2 calgio azul em nylon,
3 meias soquetes brancas,
4. ténis preto,
5. Para educagio fisica e servigos gerals internos,
b) 3* Uniforme “B" - para apresenta¢iio em cariter ter esportivo (FIGURA 5 A):
| agasalho cor cinza em malha ou nylen;
2. meias soquetes brancas;
3. 1énis preto,
IV - Uniforme para instrugdio iiterna ou externa
a) 4" Uniforme “A™(FIGURA 6)
I gorro com pala tipo bico de pato, na cor preta;

]

2. camiseta de malha meia manga;
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cinto de ¢inza com fiveld de metal amarelo;

calga de brim cor verde cont bolsos exiernos na parte traseira e um no ter¢o medio
supenior do lado esquerdo;

colurmo preto,

. meias pretas,

- emto de guarmgdo preto para uso em instrugdo no patio e em sala, podendo ser

empregado para outras atividades, dependendo de ordem do escalio superior

b) 4" Uniforme “B" (FIGURA 7). (Guarda Ambiental)

-

F - Y

b =S - - R

gorro com pala tipo bico de pato, na cor camuflada/ chapéu com abas camuflado;
camiseta de malha meia manga. camuflada, nas cores da GMP.
cinto de nylon cinza, com fivela preto fosco.

calga de brim cor camuflado com bolsos externos na parte traseira ¢ um no tergo m, médio
superior do lado direito e esquerdo;

jaqueta de brim cor camuflada abertn, mangas compridas punhos com botdo, por fora da

calga.

. coturno preto.

meias pretas.
cordiio preto com apito no brago direito,

botdes pretos;

10 cinto de guarni¢giio preto, com acessorios;

Art. 92 - O Comandante da Guarda Metropolitana de Palmas poder bamxar normas instituindo o uso
de umformes especiais para os Guardas Ambientais, Sadde, € funcionérios civis,

CAPITULO Wi
DESCRIGAO E USO DOS DISTINTIVOS

Art, - 93° Sio simbolos oficiais do Servigo da Guarda Metropolitana de Palmas conforme anexo de
Distintivos:

- 4 bandeira

Il - o simbolo basico

[ - o brasio

IV - o hino
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Slg wio |
oler bencleira

Art. - 94 - A Bandeira do Comandante da Guarda Metropolitans de Palmas sera  constituida dos
seguintes clementos:

I - Corpo Geral - um retangulo em tecido branco neve, nos padriies pequeno, médio e
grande, seguindo as proporgies guardadas pela Bandeira Nacional

IT - composigao dos motivos - a Bandeira conterd em seu corpo os seguintes motivos.

1) Horizontalmente duas faixas nas cores azul, localizados no tergo inferior da Bandeira.
partindo da lateral esquerda até a lateral direita, guardando as proporgdes do corpo geral
intercalados por disténcia proporcionais tambem as faixas;

2) O Simbolo basico da Guarda, acima das faixas azuis e no centro da Bandeira. em cor
amarelo ouro,

3) Entre a faixa azul superior ¢ o Simbolo basico da Guarda sera  inscrita a data da
criagio da GMP “09-02-93", eni cor preta de acordo com a (figura 08).

Art.- 95° - A Bandeira da Guarda Metropolitana de Palmas, serd  constituids dos seguintes
elementos

I - Corpe Geral. um retdngulo em tecido branco neve nos padrides, pequeno, médio e
grande seguindo as proporgdes guardadas pela Bandeira Nacional

I - composigao dos Motivos: A Bandeira contera em seu corpo os seguintes motivos:

1) Horizontalmente 02 (duas) faixas nas cores azul, localizados no tergo inferior da Bandeira.
partindo da lateral esquerda sté a lateral direita, guardando as proporgoes do ‘corpo geral,
intercaladas por distdncias proporcionais tambeémm as faixas:

2) Um cireulo duplo (um externo e outro interno) com fundo amarelo ouro, sobreposto as
faixas da Bandeiru, contendo no centro, o simbolo basico da Guarda Metropolitana, na cor amarelo
auro, todos nas proporgaes da Bandeira na forma grafica apresentada na figura 09

3) Na faixa entre 0s dois cireulos, de cor amarelo ouro sera inscrito o distico “G M. P no
arco superior, ¢ “09-02-93" no arco inferior, entre duas estrelas também na cor preta, tudo de
acordo com a (figura 09)

seqdn 1]
ol simbolo  hasico:

Art - 96 - O Simbolo  bisico da Guarda Metropolitana de Palmas, . constituido por um revolver
sobreposto a uma tonfa e cruzados em um dngulo de 45 graus, na cor amarelo ouro,

PARAGRAFO UNICO - Os dois elementos teran sempre a mesma disposigio, variando, porém de
tamanho conforme as condigdes ¢ as circunstancias de uso (fig 10)
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Art. - 97 - O Simbolo basico da Guarda Metropolitana de Palmas ser usado sobre as divisas dos
Guardas, em miniaturas de gola e na Bandeira da corporagio

I'- Na divisa sobrepor-se-a as divisas de graduagio, em tecido ou bordado em linha
[1 - Na gola, ser usado do lado direito, em metal -
[11- Na Bandeira da corporagio ser empregado. na forma da Fig. 10

Art. - 98 - O Simbolo  basico poder ser aposto em outros locais do uniforme se conveniente ao
servigo e se previamente autorizado pelo Comando, em VTR, papéis, € outros pontos juleados
convenientes ¢ autorizados por quem de direito

segdo [H

dev brasdo
Art. - 99 - O Brasio da Guarda Metropolitana de Palmas sera usado no tergo médio superior da
manga da vestia, do lado esquerdo, a 03 cm (trés centimetros) da costura do ombro, no modelo ¢
nas dimensdes constantes da (figura 11)

Art - 100.- O Brasdo da Guarda Metropolitana de Palmas, uma insignia de uso obrigatono na
manga esquerda de todos os integrantes da GMP. bem como em outros locais autorizados tais com
VTR(S), papéis, e outros pontos julgados convenientes e autorizados por quem de direito

PARAGRAFO UNICO - O Brasdo da GMP. é composto dos seguintes elementos:
1) Um circulo externo, com o fundo branco e o contorno em linha preta

2) Um semucirculo na parte superior formado por 07 (sete) tridngulos a esquerda e 07 (sete)
para & direita, com o vertice voltado para o exterior em cor amarelo ouro.

3) Uma estrela de 05 (Ginco) pontas situada na parte superior entre os triangulos. em cor
amarelo ouro

4) Um circulo formando uma figura ovalada com contorne em linha de cor preta voltado em
direciio a estrela

5) No interior serio bordados o “Brasio da Prefeitura de Palmas™ no plano superior, e no
inferior o Simboloe basico da GMP

6) Em tomo do cireulo ovalado, dois ramos com os troncos cruzados abaixo do circulo,
ponta dos ramos encontram-se com a estrela acima do escudo, em cor verde golonial

T) Na terga parte inferior dog ramos {tronce), uma faixa na cor branca sabreposta no escudo,
de 05 (cinco) milimetros de largura por 20 (vinte) milimetros de cumprimento. formando um ligeiro
arco, com as pontas recoriadas em V (vé) tocando as bordas laterais do circulo externo. contendo no
seu interior em Jetra de forma na cor preta, as palavras “GUARDA METROPOLITANA®

8} Abaixo do cruzamento dos ramos entre este € o corte inferior da estrutura do distintivo
sobre o fundo cor branco neve, uma faixa convexa com a data de criagio da GMP “09-02-93" em
linhas de cores pretas

9) Duas estrelas em cor amarelo ouro na extrermdade da faixa inferior



ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

segdo 117
o bitvicy

Art. - 101 - Todo o Guarda Metropolitano de Palmas dever conhecer profundamente a letra e a
musicd do Hino da Guarda, assunto obngatorio do programs de ensino para todos 0s cursos
Internos.

PARAGRAFO UNICO - O Hino da Guarda. sera cantado instrumentalmente por corporagio
musical em ocasides solenes internas e externas.

secdo |
day insigrios das graduagoes
wnsigrias de distingdo de classes
Art. - 102 - A distingio entre as classes do Servigo da Guarda Metropolitana sera  visualmente
ostentada com o uso das insignias que legalmente pontarem, de acordo com o anexo de insignias

Art. - 103 - Consideram-se insignias os distintivos usados nos uniformés, representativos das
graduagles.

§ |- 0y distintivos usados pelos Guardas Metrapolitanos de Palmas constituem-se

distintivos de quepe; Fig 12

distintivos de ombro, Fig 13

distintivos de manga, Fig 14

distintivos de gola, Fig 15

§ 2 - Havera dois padrdes para os distintivos de quepe, ao Inspetor Chefe, aos Inspetores (Inspetor
e Sub-Inspetor) ¢ aos guardas classificados (Classe A, B, C )

§ 3 - Serdo as seguintes as caracteristicas do distintivo padronizado para as graduagdes de Guarda
Metropolitano Classe A. Be C

1) fundo geral de sustentagio produzido em metal ¢ na cor prata, de forma de circulo duplo,
na cor larana, com as dimensdes geruis, de raio 35mm (didmetro total), nu parte externa
circundando o distintivo varios semicirculos na cor amarelo ouro,

2) no alto e entre os circulog, 4 inscrigdio GUARDA METROPOLITANA, na cor preta,
embaixo ¢ entre os circulos a inscricao G M P. |

3) entre o circulo duplo, o Brasdo de Palmas, nas mesmas condigdes do contido na Bandeira
da Guarda e nas mesmas cores. com a respectiva faixa, tambem igual

4) na extremidade inferior dos ramos (tronco), uma faixa na cor laranja, de 6 mm de largura,
por 57 mm de comprimento. formando um ligeiro arco para baixo, com as pontas dobradas em
“esse” ( S ), contendo no seu interior em letras de forma, na cor preta, as palavras “PALMAS - TO”

§ 4 - O distintivo para o quepe do Inspetor Chete. Inspetor e Sub-Inspetor sera constituido dos
seguntes elementos
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I- um flordo, constituido de dois ramos verdes, curvos para dentro, com os pés cruzados na
parte inferior € com as duas pontas voltadas para o alio,

Il - as armas de Palmas, colocadas no intenior dos ramos, mantendo as mesmas cores do
escudo interno do distintivo dos Guardas Classe A. Be C.

Il - nat base do conjunto, duas faixas recurvadas, em verde, onde se inscreverio “GLUARDA
METROPOLITANA", na primeira e “PALMAS™, na segunda

IV - as letras serio na cor preta;
V - o fundo sobre o qual se apoiam todos os elementos, ser de cor prata.
V1 - as dimensdes gerais dos distintivos sdo,
yaltura: 70 mm
2) largura: 70 mm
Art. - 104 - As insigmias, por graduagio, compoem-se:

| - Inspetor Chefe - trés linhas semi curvas voltadas para baixo, encimadas pelo brasio da
corporagao, bordadas em tecido e usadas nos ombros

H - Inspetor - duas linhas semi eurvas nas mesmas condigdes do Inciso |
111 - Sub Inspetor - uma linha sem curvas, nas mesmas condigoes do Inaiso 1

I'V - Guarda Classe C - trés linhas semi curvas, medindo 35mm de comprimento por 5 mm de
largura, bordadas na cor amarelo ouro . encimadas pelo simbolo basico da corporagio, distanciadas
entre si de 2mm ¢ fixadas na manga da véstia, dos lados. 120mm abaixo do ombro.

V - Guarda Classe B - duas divisas nas mesmas condigtes do Inciso IV
V1 - Guarda Classe A - uma divisa nas condigdes do Inciso 1V

Art 105 - No 2° Uniforme “B”, os Inspetores. usardo apenas as insignias de gola em miniatura, e na
outra gola o simbolo basico da corporagio

Paragrafo Unico - No mesmo uniforme, os Guardas Classe “C™ ¢ “B” _ usario as divisas de mangea
como nos demais uniformes.

Art. - 106 - As insigmas de ombro, do Inspetor Chefe, Inspetores ¢ Sub-Inspetores, ¢ sio
constituidas conforme descrigio abaixo

§ 1% - A representagdo das graduagdes | representada pelo nimero de estrelas que portar o
graduado

¢ [nspetor Chefe- trés linhas semi curvas com o brasao da GMP,
* Inspetor - duas linhis semi curvas com o brasio da GMP:

* Sub-lnspetor - uma linhas semi curvas com o brasiio da GMP,
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§ 2°= As insignias descritas no nimero 1 e 2 deste Artigo, serfio usadas somente nos primeiros
Uniformes “A" e “B”. As constantes do Paragrafo Primeiro, seriio usadas exclusivamente no 2°
Uniforme “A”

L
"

§ 3° - As graduagdes dos Inspetores (Inspetor Chefe, Inspetor e Sub-Inspetor), no 2° Uniforme “B
serdio representadas pela miniatura das linhas, na gola da camisa do Tado direito e pelo Simbolo
basico na mesma posigdo do outro lado.

§ 59 - As insignias serfio tambeém usadas na gola da camisa, nos primeiros Uniformes “"A™ e "B,

Art - 107 - O distintivo de manga serdo usados pelos Guardas Classe “C""B" e "A”
PARAGRAFO UNICO - A graduagio dos Guardas Classe “C” ¢ “B” sio representadas por divisas
bordadas em tecido ( Terbrim)

Ari - 108 - Se outras Graduagdes forem criadas, serfio distinguidas das atuais por normas baixadas
pelo Comandante Geral da Guarda Metropolitana de Palmas

CAPITULO IV

Da Distribuicao, Controle e Duragao do Fardamento

Art 109 - A distribuigdo do fardamento € dos demais aderegos de uso obrigatone ¢ de competéncia
do Comando da Guarda Metropolitana, atraves de seu amoxarifado.

Art 110 - Todas as pegas do fardamento, bem como 08 eutros elementos que devam compo-ias
seriio requisitados ¢ recebidos do departamento competente pela umdade responsavel da Guarda e
estocados em lugar seguro, 50 podendo ser distribuidos mediante ordem expressa da autoridade
competente

Art 111 - A distnbuigdo dar-se-a por meio de guia de distribuigio de fardamento, de acordo com
modelo proprio a ser elaborado, onde o recebedor apora seu “recibo”, assinando-a.

Art. 112 - O Guarda Metropolitano recebera o fardamento nas datas estabelecidas pelo Comando da
Guarda, dentro dos limites do estoque e de acordo com normas a serem baixadas pelo Comandante.

PARAGRAFO TUINICO - Somente os Guardas cujo fardamento seja danificado em ohjeto de
servigo ou por outros fatores adversos a que ndo tenham dado causa ¢ ndo puderam evitar, poderio
fugir a regra deste artigo.

Art 113 - O controle do fardamento verificar-se-a atraveés de ficha individual, onde constariio
discriminadamente todas as pegas distnbuidas, e pela guia de distribuigio coletiva

Art. 114 - Todo o Guarda Metropolitano e responsavel pelo sen fardamento, tanto pela sua
manutengio, boa apresentagio ¢ zelo, como pelo extravio ou desaparecimento

§ 1° - E proibido o uso de qualquer pega de fardamento para atividades particulares, bem como o
uso isolado de componentes do uniforme, em qualquer circunstincia

§ 2° - Entendem-se por pega de fardamento, isoladamente, a calga, a canmsa, a cobertura, o calgado
padronizado e outras de uso obrigatorio no conjunto
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§ 3% - Sdo tambem responsaveis pela conservagio do fardamento, o almoxarife. no tocante &
estocagem, conservagdo, distribuigdo, recebimento e recolhimento. bem como (odos os chefes
imediatos do Guardas, como Inspetores, Sub Inspetores ¢ outros graduados, em fiingdo de chefia
secundans

Art. 115 - O Comandante da Guarda baixara normas de fiscalizagio de fardamento ¢ material.
estabelecendo revistas coletivas globais. para toda Guarda, ou parciais, por fragdes da corporagio,

Art, 116 - O periodo de duragio das pegas de fardamento sera estabelecida em normas proprias, do
Comando da Guarda Metropolitana, aprovadas pelo Conselho de Admimistragio da Guarda e sofrera
modificagio, sempre que o tipo de atividade ¢ a qualidade do artigo em uso a justificarem

Art. 117 - Todas as vezes em que ocorrer desgaste prematuro do material, o chefe imediato do
Guarda deveri apurar as causas junto ao responsavel de forma a que se esclarega se a
responsabilidade pecunidria dele decorrente serdo imputadas a0 Guarda Metropolitane usuario ou ao
patriménio publico.

CAPITULO V

Das Disposigbes Finais e Transitorias

Art - 118 - Ate que possam ser providos os cargos de carreira de Inspetor Chefe, que exercera as
fungdes de sub-comandante, e de inspetor, poderdio estes ser providos por comissionamento ()
provimento peo comissionamento bloqueia as vagas respectivas, podendo recair em' pessoas
escolhidas, preferencialmente, dentre oficiais das foreas armadas ou da policia militar

PARAGRAFO UNICO - A promogiio aos cargos de carreira de que trata este Artigo, bloquears as
respectivas vagas ocupadas, obédecidos os critérios de escolha a serem definidos por ato ntemo do
Comandante Geral da Guarda Metropolitana

Art. - 119 - O Hino da Guarda Metropolitana de Palmas. serd objeto de concurso ou da colaboragio
de especinlistas em misica. e sera aprovado por ato complementar do Chefe do Executivo
Mumieipal

Art. - 120 - O conhecimento e uso deste Regulamento , obrigatorio para todo o Componente do
Servigo da Guarda Metropolitana, constituindo-se em matéria curricular nos cursos internos

Art - I2] - Este Regulamento passa a integrar a legislacao Municipal. no que se refere
especificamente ao Servigo da Guarda Metropolitana

Art - 122 - Os casos omissos neste Regulamento, serdo resolvidos pelo Presidente do Conselho de
Administragiio e pelo Comandante da Guarda Metropelitana de Palmas.

Art. - 123 - Este Regulamento entrar em vigor na data de sua publicagio Revogam-se as
disposigoes contrarias,
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1° uniforme "A"
Fig. 1

® gniforme “B"
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2° uniforme "B"
Fig. 4
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DISTINTIVO DE QUEPE

FIG. 12
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INSIGNIA DE PLATINA E MANGA
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INSIGNIA DE GOLA

FiG, 15

= — — —
<
o
) ) 2
20 4 S &
£
P w o
€
RN =
> o W
2
0 m GUARDA C GUARDA B GUARDA A
=4
= S e - _
L
LL.
w
(1 4
o



